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PORTO VENERE

Prot.n. 30/2025
Porto Venere 25/02/2025

La Societa Porto Venere Sviluppo s.r.l. con sede in Porto Venere, via Garibaldi n. 9;

DATO ATTO che, da Verbale dell’Amministratore Unico del 24/02/2025, ¢ stato deliberato di provvedere
alla pubblicazione di Avviso pubblico per la creazione di un elenco di persone interessate ad assumere
incarichi di lavoro a tempo determinato presso la societa, stante I’impossibilita di reperire all’interno
dell’organico esistente ulteriori e nuove competenze e professionalita;

RITENUTO di invitare i soggetti interessati a presentare presso gli uffici della societa le proprie
manifestazioni di interesse per assunzioni a tempo determinato;

AVVISA

che chiunque sia interessato a ricoprire incarichi, a tempo determinato, presso la Societa Pubblica Porto
Venere Sviluppo Srl, per la copertura dei seguenti profili:

1- Addetti ai servizi ed agli ormeggi a 40 ore

La figura professionale opera nei porti turistici ed ha la responsabilita di assistere i clienti diportisti nelle
operazioni connesse all’ormeggio e nella fornitura dei servizi logistici portuali. Egli opera a salvaguardia
della sicurezza della navigazione, delle strutture portuali e dell’ambiente, e cura la manutenzione e la
sorveglianza, di tutte le strutture del porto, quali la banchina, gli spazi attrezzati per posti barca e relative
strutture di attracco. E un lavoro che richiede impegno anche fisico e buone capacita di relazione con
l'utenza (clienti diportisti). Opera anche in condizioni meteorologiche avverse. Segue le direttive impartite
dal Coordinatore del porto.

puo presentare la propria domanda con le seguenti modalita:

1. a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata a Porto Venere Sviluppo s.r.l., via
Garibaldi n. 9 a Porto Venere:

2. direttamente presso gli Uffici della Societa via Garibaldi n. 9 a Porto Venere, dalle ore 9 alle ore
12:30 dal lunedi al sabato;

3. tramite mail pec al seguente indirizzo: portoveneresvilupppo@pec.it;

LA DOMANDA DOVRA PERVENIRE ENTRO LE ORE 12:30 del 12/03/2025
NON FARA FEDE IL TIMBRO POSTALE
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Per la copertura del posto di ORMEGGIATORE sono richiesti i seguenti requisiti minimi:
Cittadinanza in uno dei Paesi dell’Unione Europea;

Eta non inferiore ai 18 anni;

Titolo di studio: Diploma di scuola secondaria inferiore;

Idoneita fisica all’impiego;

Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;

Conoscenza della lingua inglese livello base;
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Patente Nautica Categoria A entro le 12 miglia dalla costa in corso di validita

I requisiti richiesti devono essere posseduti al momento della presentazione della domanda.
Domande prive di CV e/o prive della documentazione attestante i requisiti e/o con documentazione non
valutabile compiutamente non saranno prese in considerazione.
La documentazione pervenuta sara analizzata e valutata nel rispetto dei criteri di cui alla presente Selezione,
nel rispetto del diritto alla privacy.
I candidati potranno segnalare ogni elemento utile alla valutazione della propria candidatura,
autocertificando il possesso di requisiti minimi richiesti e di ogni altra circostanza essi ritengano di
evidenziare che sia inerente il posto da ricoprire.
In particolare, verra valutata, a mezzo colloquio, e sara oggetto di punteggio, la conoscenza di:

1. nozioni elementari di meteorologia: venti, aspetti e forza del mare;

2. conoscenza delle principali pratiche marinaresche;

3. lingua inglese;

4. Esperienza;

CRITERI DI VALUTAZIONE E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE PER LE
PROFESSIONALITARICHIESTE:
I candidati saranno sottoposti a valutazione da parte di una Commissione appositamente incaricata,
che attribuira il punteggio, espresso complessivamente in cinquantesimi, come segue:
1. Per punti 15: per titoli di studio;
2. Per punti 20: per esperienza lavorativa precedente regolarmente attestata;
3. Per punti 5: per vantaggi fiscali derivanti alla societa dalla eventuale assunzione;
4. Per punti 10: per altri elementi non valutabili alle lettere precedenti.

I candidati dovranno presentarsi al colloquio con la Commissione muniti di documento di identificazione
legalmente valido. Sono esclusi dalla Selezione i candidati che non si presenteranno nel luogo, data e orario
che sara indicato sul sito web della Societa e del Comune di Porto Venere a partire dal giorno successivo alla
scadenza della pubblicazione di tale Avviso pubblico di selezione.

La mancata presentazione al colloquio con la Commissione determina I’esclusione del candidato alla selezione.

Porto Venere Sviluppo Societa a responsabilita limitata con Unico Socio : Comune di PORTO VENERE (SP)
Sede Legale e Op.: Via Garibaldi, 9 — 19025 PORTO VENERE (SP) — Tel (0187)794.822 — portoveneresvilupppo@pec.it
P.IVA e Cod. Fiscale: 01239320110 — Cap. Sociale int. vers.: € 20.000,00 — Iscritta al R.1. della C.C.l.A.A. della Spezia REA n°112146



PORTO VENERE

L’esito finale della Selezione ¢ inappellabile.

Il personale da assumere sara inquadrato nell’ambito del CCNL Turismo, nel livello normativo appropriato
alla mansione ed in esso definito, con data inizio e fine del rapporto determinato dalla programmazione dei
carichi di servizio stagionale.

In caso di non accettazione della proposta, il candidato non avra diritto ad alcuna posizione alternativa e le
altre posizioni in graduatoria utile non disporranno di alcuna prelazione a parita di punteggio con terzi.

La Societa, inoltre, si riserva a proprio insindacabile giudizio la facolta di assumere ad personam eventuali
altri candidati non partecipanti alla selezione qualora le candidature giunte e/o per una mansione specifica
abbiano caratteristiche e consistenza tali da non consentire, a giudizio insindacabile della Commissione
giudicante, la ottimale copertura delle posizioni con il livello di competenze, motivazioni ed affidabilita
richiesti dal servizio. E cid indipendentemente dal numero di candidature pervenute per le stesse posizioni.

Allegati
- Schema di domanda ORMEGGIATORE 2025;
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